Valberedningens for Prevas AB (publ) forslag och motiverade yttrande betriaffande
val av styrelse infor drsstamman 2023

Valberedningen har genom styrelseintervjuer erhallit information om styrelsens egen
utvardering samt om bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i &vrigt.
Valberedningen har vidare diskuterat de huvudsakliga krav som bér stdllas pa
styrelseledaméterna inbegripet kravet pd oberoende ledaméter.

I sin utvardering har valberedningen funnit att styrelsen har varit val fungerande under 2022
och pa ett gott satt kunna stédja Prevas i den fas bolaget befinner sig i, samt att samarbetet
mellan styrelse och VD har fungerat val. Valberedning ser dven att den jamnare
konsfordelning, som efterstravats under en tid, starkt bidragit till Prevas utveckling. I sitt
arbete har valberedningen tillampat regel 4.1 i Svensk kod fér bolagsstyrning som
mangfaldspolicy.

Vad avser antalet styrelseledamdter i styrelsen anser valberedningen att nuvarande antal om
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sex ledamoéter har varit en bra niva for verksamheten. Valberedningen foreslar aven 6
. . o
ledamoter fér kommande ar.

Valberedningens forslag innebar omval av Ulrika Gronberg, Christer Parkegren, Pia Sandvik,
Ebba Fahraeus, Robert Demark och Christer Wallberg. Information om de féreslagna
ledaméterna finns pd prevas.se.

Enligt valberedningens mening innebar forslaget att tilltradande styrelse har en med hénsyn
till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhdllanden i &vrigt &ndamalsenlig
sammanséttning, praglad av mangsidighet och bredd avseende ledaméternas kompetens,
erfarenhet och bakgrund.

Slutligen noteras att valberedningen har funnit att den féreslagna styrelsesammansattningen
uppfyller Svensk kod for bolagsstyrnings krav pd oberoende.

Mer information om féreslagna ledaméter finns p& www.prevas.se.
Vasterds i mars 2023

Valberedningen fér Prevas Aktiebolag



