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DELARSRAPPORT januari - mars 2018

Visteras, 3 maj 2018

Var passion dr att losa teknikutmaningar for att.utveckla smarta produkter, smarta fabriker och smarta tjanster.

JANUARI - MARS 2018

Nettoomsittning 195,4 Mkr (198,7)

Resultat fére av- och nedskrivningar 10,0 Mkr (12,7)
Rorelseresultat EBIT 8,0 Mkr (10,0)
Rorelsemarginal EBIT 4,1 % (5,0)

Resultat efter skatt 5,7 Mkr (7,4)

Resultat per aktie 0,53 kr (0,72)
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VD har ordet

FRAN HYPE TILL HANDLING

VAXA OCH UTVECKLAS

Avrets forsta kvartal kiinnetecknas av en positiv trend inom i stort sett alla omriden. Samtidigt har vi
mélmedvetet arbetat med att tydliggora vira erbjudanden och skapa en stabil verksamhet som vi nu
kan dra nytta av nir vi satsar framit. Att attrahera ritt medarbetare och vidareutveckla vir gemen-
samma erfarenhet och kunskap ir en grundforutsittning for att ha méjlighet att ta fram nya smarta
produkter och fabriker som efterfrigas alltmer frin marknaden. Dirfor kinns det extra roligt med
den satsning vi gor pa att fortsitta att utveckla viira medarbetare till att vara forstklassiga experter
inom den nya avancerade tekniken. Ett led i detta dr ocksd vér satsning pa rekrytering, vilket lett till
att antalet medarbetare har 6kat under kvartalet.

Teknik dr for oss en méjliggorare for att hjilpa till att utveckla vira kunder, samhillet i stort och
minniskan i vardagen pi ett lingsiktigt hallbart sitt. Tyvirr dr teknikdiskussionerna ofta lite onyan-
serade — antingen upphéjda till skyarna eller negativt skrimmande. Vi ser det dirfér som en del av
vir uppgift att sikerstilla att tekniken anvinds ritt. Genom att forsta tekniken och digitaliseringens
mojligheter frin grunden kan vi tillsammans med véra kunder pé ett konkret sitt identifiera ritt
16sning.

DIGITALISERINGSPARTNER TILL FORETAG INOM MANGA BRANSCHER
Digitalisering ir fortsatt ett hett imne dir vi nu mirker en 6kad mognad frin hype till handling
med mer inriktning mot verkliga applikationer i foretagens kirnverksamheter. Nordiska industrifs-
retag och verksamheter har pa riktigt borjat ta till sig digitaliseringens mojligheter och framfor allt
ir det upplyftande att se att det dven giller sméd och medelstora foretag utanfor den traditionella
exportindustrin. Vi ser en tydlig 6kning av intressanta samarbetsprojekt med dessa foretag vilket
ocksi dr ett prioriterat omrade i vir satsning framit.

Ett framgéngsrikt sitt som vi anvint oss av for att nd ut till féretag dr att bjuda in till seminarier. Vid
dessa tillfillen visar vi vad digitalisering dr i verkligheten med konkreta exempel kring vilka férdelar
och vinster som finns att himta — tydligt och rakt pi sak. Ett annat sitt r att vi kontaktar foreta-
gen direkt och erbjuder en workshop pi plats hos dem och utifrin deras férutsittningar diskuterar
mojligheter, ndgot som lett till bide nya kunder och nya kontaktytor hos befintliga kunder. Det finns
en viktig poing med nya och breddade kontaktytor, speciellt med tanke pa den snabba utvecklingen
som digitaliseringen representerar. Tillsammans skapas en dnnu starkare kraft dir nya konstellatio-
ner med varierande kompetenser erbjuder grupperingar dar alla kreativa idéer kan fingas upp, inte
bara de som alstras inom foretagens utvecklingsavdelningar.

Framtidsperspektivet ser med andra ord ljust ut. Prevas med sina engagerade medarbetare och hoga
kompetens dr nu redo for nista steg mot 6kad 16nsamhet och tillvixt genom att bygga vidare pa
digitaliseringens moéjligheter och utveckla smarta produkter, fabriker och tjinster.

Karl-Gustav Ramstrom,

CEO Prevas AB

ARSSTAMMA 2018
Prevas AB:s arstamma, Vasteras
16 maj 2018, kl 18:00

KOMMANDE RAPPORTER

Delarsrapport januari - juni,
17 juli 2018

Delarsrapport januari - september,
24 oktober 2018

Bokslutskommuniké 2018,
13 februari 2019

MER INFORMATION

Karl-Gustav Ramstrom, CEQ

Tel: 021-360 19 00

Mobil: 070-349 20 90

E-mail: karl-gustav.ramstrom@prevas.se

Andreas Lindahl, CFO

Tel: 021-360 19 34

Mabil: 070-547 08 25

E-mail: andreas.lindahl@prevas.se
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Operationell verksamhet

VERKSAMHET

Prevas dr partner till foretag inom mdanga branscher. Var passion dr att losa teknikutmaningar for att utveckla smarta
produkter, smarta fabriker och smarta tjdnster. Tillsammans med vdra kunder tar vi tillvara pa teknikens och digitalise-
ringens framsteg och omsdtter kundens behov och idéer till okad hallbarhet och konkurrenskraft.

MARKNAD

Digitaliseringstrenden pa marknaden blir alltmer i fokus och Prevas erbjudanden inom omréidet ir starka. Manga nya kunder har attraherats och vi ge-
nomfor ofta workshops for ledningsgrupper dir vi vigleder och ger rid i hur man ska kunna anvinda tekniken till att stirka konkurrenskraften och skapa
nya intikter. Prevas erbjudanden for tjdnster och l6sningar inom Smarta Produkter, Smarta Fabriker och Smart Service baseras pé nya teknologier inom
Internet of Things och industri 4.0.

Prevas har inlett en kraftfull satsning inom Life Science-omrédet dir vi sedan linge har en stark marknadsposition. Life Science ér en expansiv bransch
och som nu pa bred front borjar anamma nya méjligheter med digitalisering. Nasta generations innovativa produkter och tjinster, som ofta benimns
mHealth och eHealth, utvecklas for att utnyttja mojligheter med uppkoppling och anvindning av molntjinster. Exempel pi nya kunder dr Exseed Health
i Danmark med mobila fertilitetstester samt QuickCool i Lund.

Inom férsvarsindustrin arbetar féretagen fortsatt for hogtryck. Manga spannande projekt startas for att erbjuda marknaden nya avancerade system baserat
pa den nya tekniken. Prevas har nu dven fitt méjligheten att jobba med in-house projekt mot négra viktiga kunder inom denna mycket sekretessbelagda
bransch. Som exempel pé ny kund kan nimnas Ilias Solutions som arbetar med militira fordon. I 6vrigt dterfinns SAAB och BAE Systems som stora

lingsiktiga kunder.

Verkstads- och fordonsindustri har ocksé ett bra konjunkturlige. Aven hir driver digitaliseringen nya mojligheter. Ny teknik som exempelvis Augmented
Reality (AR), smartphones och surfplattor anvinds alltmer for att pé ett snabbt sitt fi ut littbegriplig information till operatorer och fabriksledningar. Hir
har Prevas tagit fram flera 16sningar som snabbt blivit populdra hos méanga kunder. Inom Prevas kompetensomride f6r robotautomation har det under
kvartalet inkommit flera nya storre order, frin exempelvis Sandvik, Volvo och GKN Driveline.

Ett omrade som tidigt anammat méjligheterna inom digitalisering dr milj6, energi och klimat. Hir anvinds den nya teknologin for att skapa en hallbarare
virld. Effektivare utnyttjande av nya energikillor ér en av effekterna i de projekt Prevas arbetar med. Exempel pa nya och gamla kunder inom detta omré-

de ir bland annat LM Wind Power, Vestas, ROMO Wind, Sol Voltaics och ABB.

System och l6sningar for smart underhall (Asset Management) ir ett erbjudande som Prevas fokuserar pi. Genom anvindning av digitalisering och
uppkoppling kan man samla in och analysera information om driftstatus f6r att kunna planera ett bittre férbyggande underhill. Genom anvindning av
Artificiell Intelligens (AI) och Machine Learning kan man ocksd utnyttja produktionsutrustningen bittre och fi en mer optimerad produktion.

ERBJUDANDEN

Digitaliseringsvagen har 6ppnat upp nya méjligheter inom i stort sett alla omriden i samhillet och vi mirker av dess paverkan dagligen. Prevas satsning
inom digitalisering inriktar sig pi Smarta Produkter, Smarta Fabriker och Smarta Tjinster, i form av nya innovativa produkter med okad funktionalitet
och férbittrad kundupplevelse och nya systemlésningar for effektivare produktion och service.

Innovation for Growth

OMSATTNING
FORDELAT PER SEGMENT, Q1 2018

M Sverige 82 %
M Danmark 14 %
Ovriga lander 4 %

BRANSCHINDELNING, @1 2018

M Tillverkning 26 %
M Life Science 19 %
M Energi 9%

M Forsvar 8 %

M Telekom 8 %
Fordon 7 %
Livsmedel 6 %
Ovriga 17 %

DE STORSTA KUNDERNA, Q1 2018

M Saab (forsvar) 8 %

W Ericsson 5%

H ABB4 %

B Atlas Copco 4 %
Sandvik 3 %
Ovriga 76 %
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Operationell verksamhet

SMARTA PRODUKTER

Dagens smarta produkter blir alltmer komplexa och elektronik med avancerad mjukvara férekommer Gverallt i dagens samhille, i allt fran bilar, tig, flyg-
plan, medicinteknisk utrustning, industrirobotar till moderna vitvaror. Med hjilp av inbyggd intelligens och kommunikation skapas férutsittningar for nya
intiktsstrémmar genom att erbjuda kunderna nya tjinster inom eftermarknaden. Detta dr ett omride som manga produktforetag tidigare inte haft s stort
fokus pa. Genom att koppla upp produkter och samla in data frin produktstatus och kundbeteende kan man genom analys snabbt fi 6verblick om hur
kundservicen kan forbittras. Med en kombination av teknisk expertis, applikationskunnande och forstielse om kundens aftir hjilper vi till att snabbt och
sikert fi ut deras produkter pa marknaden.

Exempel pa kunderbjudanden:

* Smarta produkter med inbyggd elektronik och intelligenta sensorer

*  Uppkopplade produkter for bittre funktionalitet/anvindarupplevelse, nya tjanster och eftermarknad

+  Testsystemlosningar for att forkorta utvecklingstider och héja produktkvalitén

* Life science-16sningar med avancerad sensorteknik, avancerad analys och nya uppkopplingsméjligheter

SMARTA FABRIKER

Begreppet smarta fabriker bygger pé att utnyttja 6vergripande IT-16sningar for styrning och dvervakning av hela produktionsprocesser och ir ett omride
som vixer starkt. Automation och robotlésningar utgor hir en viktig férutsittning och genom att anamma 16sningar inom industri 4.0 och samla in data
f6r att analysera information om drift och underhill kan processerna forbittras till en dnnu hogre nivd och dirmed uppna en effektiv och hillbar produk-
tion.

Exempel pa kunderbjudanden:

+ Overordnad produktionsstyrning (MES) som knyter samman gapet mellan affirssystem och automation samt mgéjliggor en mer optimerad
produktion. Uppkoppling av produktionsutrustning dr hir en viktig hérnsten.

* Erbjudande inom robotlésningar grundas pé ett gediget applikationskunnande inom manga branscher. Med spetskompetens inom systemkon-
struktion, mekanisk konstruktion, robot- och automationsprogrammering kan vi bygga upp konkurrenskraftiga, kompletta och flexibla
robotbaserade produktionsanliggningar.

*  Med Prevas effektiva underhillslésningar kan den smarta fabriken 6ka tillgingligheten och samtidigt sinka underhéllskostnaderna. Med till-
stindsbaserat underhill som bygger pa digitalisering tar man ytterligare ett steg mot produktion i virldsklass.

SMARTA TJANSTER

For Prevas handlar smarta tjinster oftast om att kontinuerligt samla in stora mingder data (big data) frin uppkopplade enheter. Data som analyseras och
visualiseras for att ge en tydlig 6verblick av driftstatus och verkligt anvindande av funktioner och utrustningar. Information som ger insikter om behov av
service och underhall eller méjlighet till mera optimerat utnyttjande av insatsvaror och utrustningar samtidigt som man ocksé fir virdefull input till sin

R&D-avdelning for forbittringsitgirder.

Exempel pi kunderbjudanden:
* Forbittrad kundupplevelse och nya affirsmodeller inom eftermarknad for tillverkaren. Mojliggdrs genom uppkopplade produkter och ny teknik.
*  Uppkopplade maskiner och instrument for utokat och effektivare serviceerbjudande.

* Effektivisering av drift, underhall och support inom en eller flera anliggningar genom monitorering av drift i realtid.

Innovation for Growth

TRAFFA 0SS PA

E-18, Odense,
11-13 september 2018

Produktivitetsdagen, Stockholm,
27 september 2018

High Tech Summit, Kdpenhamn,
10-11 oktober 2018

Vedlikeholdsdagen, Oslo,
16-17 oktober 2018

Embedded Conference Scandinavia, Kista/Stockholm,
6-7 november 2018

UNDER SKALET

Under skalet ar en webb-TV serie som Prevas produ-
cerar tillsammans med Ny Teknik. Filmerna publiceras
av Ny Teknik pa www.nyteknik.se/underskalet.

FOLJ 0SS

Y
inf:Y flO)!
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Operationell verksamhet

VIKTIGA HANDELSER UNDER PERIODEN

Information som offentliggjorts under forsta kvartalet.

* Johan Strid ny VD pa Prevas AB
Styrelsen i Prevas har utsett Johan Strid till ny VD och koncernchef f6r Prevas AB. Han kommer nirmast frin Knowit och tilltrider den 1 augusti
2018 och ersitter K-G Ramstrom som haft posten sedan viren 2013.

* Samarbete med LYS Tehnologies
LYS Technologies, ett nystartat Londonbaserat design- och teknologibolag, har lanserat den férsta produktgenerationen som med hjilp av ljus-
sensorer och algoritmer, samt en tillhérande app, ger viktiga insikter i vilket ljusbehov en kropp behover varje dag. Pi ett naturligt sitt kan man
paverka sitt vilbefinnande. LYS 1.0 dr myntformad, birbar och tillverkad i snygg skandinavisk design. P4 bara 9 manader har Prevas hjilpt LYS

Technologies att ta sin innovativa idé genom snabb prototypframtagning, anvindartestning till produktion.
* Prevas och Exseed Health samarbetar inom digital fertilitetsbehandling

Exseed Health utvecklar en digital plattform som kan hjilpa par att uppfylla drommen om att bli forildrar. Prevas Life Science-experter har
utsetts till utvecklingspartner i projektet.

Innovation for Growth

MISSION

Prevas erbjuder 16sningar och konsulttjinster
inom produktutveckling, inbyggda system,
industriell IT och automation till kunder som
stivar efter 6kad produktivitet och innova-
tionstakt.

Genom att stindigt utveckla och utvecklas
tar vi tillvara pé teknikens och digitalisering-
ens framsteg. Tillsammans med vira kunder
omsitter vi deras behov och idéer till 6kad
konkurrenskraft — i dag och i morgon.

VARDEN

Foretagskulturen "Prevas United” har skapats i
nira samarbete mellan foretagets medarbetare
och ledning. Den bygger pi véra fyra kirn-
virden —”Business Driven”,”Open Minded”,
”Accountability” och "Team Spirit” - som ofta
bendmns som "BOAT”.

VISION

Med passion att 16sa tekniska utmaningar ska
Prevas uppfattas som en ledare i att utnyttja
teknikens och digitaliseringens framsteg for att
skapa en hallbar tillvixt i virt samhille.

INNOVATION OF GROWTH

Sedan tidernas begynnelse &r det innovativa idéer
som utvecklat vérlden. | ett globalt samhalle krévs en
innovationstakt snabbare an nagonsin for att sékra
tillvaxten. Sedan starten 1985 har Prevas uppgift
varit att med hog teknisk kompetens och innovativa
[6sningar skapa tillvaxt for sina kunder.

/;
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Finansiell information

FINANSIELL INFORMATION, KONCERNEN

OMSATTNING

JANUARI - MARS

Nettoomsittningen uppgick till 195,4 Mkr (198,7), en minsk-
ning med 1,7 procent. Antal arbetsdagar uppgick till 63 st (64).
Nettoomsittning per medarbetare uppgick till 374 Tkr (374).

RESULTAT

JANUARI - MARS

Rorelseresultatet EBIT uppgick till 8,0 Mkr (10,0) vilket ger

en rorelsemarginal pé 4,1 procent (5,0). Resultatet fore av- och
nedskrivningar EBITDA uppgick till 10,0 Mkr (12,7) vilket ger
en resultatmarginal fére av- och nedskrivningar pa 5,1 procent

(6,4). Resultat efter skatt uppgick till 5,7 Mkr (7,4).

KASSAFLODE, LIKVIDA MEDEL OCH FINANSIERING
Kassaflodet frin den l6pande verksamheten uppgick for perio-
den till 11,8 Mkr (13,6). Tillgingliga likvida medel uppgick
vid periodens slut till 20,1 Mkr (13,2) varav ¢j utnyttjad check-
kredit om 19,6 Mkr (12,8).

NYCKELTAL PER KVARTAL

2018

Kv 1
Rorelsens intakter, Mkr 195,4
Rorelseresultat, Mkr 8,0
Rorelsemarginal i % 41
Antal arbetsdagar 63
Antal anstéllda vid periodens slut 546
Antal anstéllda, medeltal 523
Nettoomsattning/anstalld, Tkr 374
Soliditet, % 44
Resultat per aktie, kr 0,53
Eget kapital per aktie, kr 15,21

Innovation for Growth

FINANSIELL STALLNING

Eget kapital uppgick vid periodens slut till 156,3 Mkr (146,6),
vilket ger en soliditet om 44 procent (42). Eget kapital per aktie
uppgick till 15,21 kr (14,24).

MEDARBETARE

Medelantalet medarbetare uppgick under perioden till 523 (532),
varav 410 (417) i Sverige, 78 (64) i Danmark, 14 (30) i Ovriga
segment samt 21 (21) centralt. Antalet medarbetare vid periodens
slut uppgick till 546 (540), dir andelen kvinnliga medarbetare var
13 procent.

INVESTERINGAR

Under perioden uppgick koncernens investeringar i anliggnings-
tillgangar till 0,8 Mkr (1,3) varav 0,6 Mkr (0,6) avsig maskiner
och inventarier samt 0,2 Mkr (0,1) produktutveckling och im-
materiella tillgingar. Utover dessa uppgér anskaffningsvirden f6r

leasingbilar till 1,8 Mkr (1,7).

2017 2017 2017 2017 2016 2016 2016 2016
Kv 4 Kv 3 Kv 2 Kv 1 Kv 4 Kv 3 Kv 2 Kv 1
194,1 154,5 187,5 198,7 183,5 1455 1913 176,3
2,0 1,5 2,6 10,0 -85 -2,6 0,7 3,0
1,0 1,0 14 5,0 4.6 -18 0,4 1,7
63 65 59 64 64 66 62 61
538 532 535 540 548 583 586 590
511 488 514 532 533 527 561 551
380 317 365 374 344 276 343 320
41 44 43 42 39 44 42 43
0,10 0,09 0,15 072 =071  -0,18 0,01 0,16
14,58 14,46 14,39 14,24 13,54 14,24 14,33 14,29

VERKSAMHETSSTARKA NYCKELTAL, PROJEKT I TID
Som en del av foretagets certifierade kvalitetssystem mats stindigt
kundnéjdhet, leveranssikerhet och garantiarbete. Prevas har sedan
starten 1985, ett mycket hogt antal n6éjda kunder samt unikt bra
kvalitetstal gillande leveranssikerhet och garanti. Prevas kund-
nojdhet har okat nigot under kvartalet och uppgér till 8,8 (skala
fran 1 till 10). Detta tillsammans med att 94,1 procent av vira
projekt levererats i tid, gor att Prevas virderas hogt av kunderna.

MODERBOLAGET

JANUARI - MARS

Omsittningen uppgick till 140,7 Mkr (153,5) och resultatet efter
finansiella poster uppgick till 3,4 Mkr (6,1).

RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER

Prevas verkar i en starkt konkurrensutsatt och férinderlig mark-

nad. Det skapar stora krav pa riskhantering, eller det synsitt som
Prevas fokuserar pd — riskoptimering. Risker finns i alla verksam-
heter och malsittningen dr alltid att reducera dessa till att £i si

TOTALT ANTAL MEDARBETARE *

M Sverige 83 %
Danmark 14 %
Norge 3 %

13% ©87%

*per31/3 2018
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liten paverkan som mojligt. Prevas har dock synsittet att varje risk
dven skapar nya mojligheter och driver férindring.

Utifran detta perspektiv har Prevas integrerat riskhantering i

alla delar av verksamheten, speciellt fokus finns inom omridena
marknad, leverans och verksamhetsstyrning. Grunden i hante-
ringen av risker dr foretagets ledningssystem som sikerstiller att
arbetet med riskhantering gors pé ett systematiskt och effektivt
sitt. Lopande arbetar Prevas med riskutvirdering i alla steg frin
affirsutveckling till leverans. Dirifrin identifieras nya mojligheter
och vid behov implementeras riskminimerande atgirder.

Exempel pa verksamhets- och marknadsrelaterade risker ir;
konkurrens och prispress, negativ utveckling hos vira kunder,
konjunkturrisker samt valuta- och rinterisker. Det dr Prevas
bedémning att riskerna har 6kat ndgot senaste dren men att forsta
kvartalet 2018 inte har medfort nigon 6kad riskexponering.
Andra risker dr konkurrensen om kvalificerade medarbetare dir
risken fortsitter att 6ka under 2018. Utifran Prevas position pa
marknaden som marknadsledare inom inbyggda system och indu-
striell I'T, dr det viktigt att attrahera och rekrytera de absolut bista
personerna. Givet den fortsatt mycket goda arbetsmarknaden dr
just svirigheten att fortsatt bibehalla kompetenshéjden nigot som
kan komma att paverka Prevas framéver.

TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

De typer av transaktioner som finns ér redovisade i arsredovis-
ningen 2017 under not 25 och ir till storsta delen hinférbara till
inkop och forsiljning mellan koncernbolag. Transaktioner sker till
marknadsmissiga villkor.

Finansiell information

REDOVISNINGSPRINCIPER

Denna deldrsrapport har upprittats i enlighet med IAS 34
Delérsrapportering. Koncernredovisningen har upprittats enligt
International Financial Reporting Standards, IFRS, sdsom de

har antagits av EU, och i tillimpliga delar den svenska drsredo-
visningslagen. Moderbolagets redovisning har upprittats enligt
rsredovisningslagen och rekommendationen RFR 2 Redovisning
for juridiska personer.

Under 2018 har koncernen bérjat tillimpa IFRS 9 Finansiella in-
strument och IFRS 15 Intikter frin avtal med kunder. Effekterna
av 6vergingen till IFRS 15 har ej medfort nagon visentlig effekt
f6r koncernen eller moderbolaget.

Enligt IFRS 15 redovisas intikten nir kunden fir kontroll 6ver
erhillna tjanster istillet for som tidigare nir risker och forméner
overgick till kunden. IFRS 15 ér ocksa tydligare nir det giller att
identifiera de olika prestationskraven i kontrakten med kunder.

IFRS 9 innebir en nedskrivningsmodell f6r kundférluster som
baseras pa forvintade kreditforluster istillet f6r intriffade kredit-
forluster.

FINANSIELLA INSTRUMENT

Redovisat virde pa likvida medel, kundfordringar, upparbetad
ej fakturerad intikt, rintebirande skulder och leverantérsskul-
der bedéms utgéra en approximation av verkligt virde for dessa
fordringar och skulder.

Denna finansiella rapport har inte varit fdremal for granskning av bolagets revisorer.
Publicerad 2018-05-03, 8:30 CET. Denna informationen ar sddan information som Prevas AB (publ) r skyldiga att offentliggora enligt EU:s marknadsmissbruksforordning och lagen om vardepappersmarknaden.

Innovation for Growth

NYCKELTAL

Frin och med 3 juli 2016 tillimpas ESMAs (European Securi-
ties And Markets Authority) "Riktlinjer - Alternativa nyckeltal”.
Definitioner av Prevas nyckeltal dterfinns pa sidan 37 i arsredovis-
ningen f6r 2017. De alternativa nyckeltalen anvinds for att ge en
mer utforlig beskrivning av hur den operationella verksamheten
utvecklas sisom EBITDA medan andra alternativa nyckeltal
fokuserar pi dgarperspektivet sisom olika avkastningsmitt.

Visteras den 3 maj 2018
Prevas AB (publ)

Karl-Gustav Ramstrom, CEO Prevas AB
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Finansiell dversikt, koncernen

FINANSIELL OVERSIKT  rotoncorencen masstga

RESULTATRAKNINGAR i sammandrag, Tkr

RAPPORT OVER TOTALRESULTAT i sammandrag, Tkr

Innovation for Growth

Nettoomséttning

Aktiverat arbete

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Resultat fore avskrivningar

Avskrivningar immateriella anldggningskostnader
Avskrivningar materiella anldggningstillgangar
Rirelseresultat

Finansnetto

Resultat efter finansiella poster

Skatt

Periodens resultat
Periodens resultat hanforligt till moderbolagets dgare
Periodens resultat hanforligt till innehav utan bestammande inflytande

Resultat per aktie fore och efter utspadning i kr

Periodens resultat

Poster som senare kan komma att omforas till periodens resultat;
Omrékningsdifferenser hanférliga till utlandsverksamheter
Periodens totalresultat efter skatt

Periodens totalresultat hanforligt till moderbolagets agare

Periodens totalresultat hanforligt till innehav utan bestammande inflytande

2018 2017
Kv1 Kv 1
195 353 198 722
199 714
—60 239 63734
—125 326 -122 983
9987 12719
-921 -1727
-1049 -966
8017 10 026
—472 —466
7545 9560
—1858 -2173
5687 7387
5348 71282
339 105
0,53 kr 0,72 kr
2018 2017

Kv 1 Kv1
5687 7387
1091 -216
6778 1M
6439 7066
339 105
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2017
Helar

734 854
1437
243702
—466 790
25799
-5658
-3978
16 163

-1592
14571

-3059

11512
10670

842
1,06 kr

2017
Helar

11512

-166
11 346
10 504

842



Finansiell dversikt, koncernen

BALANSRAKNING i sammandrag, Tkr 2018 2017 2017
31 mars 31 mars 31 dec

Goodwill 136 588 135686 135759
Ovriga immateriella anlaggningstillgangar 4614 7927 5257
Materiella anldggningstillgangar 15270 14 028 15187
Uppskjuten skattefordran 3813 4538 3732
Summa anlaggningstillgangar 160 285 162179 159 935
Kortfristiga fordringar 190 725 188 313 203 426
Likvida medel 520 336 886
Summa omsattningstillgangar 191 245 188 649 204 312
SUMMA TILLGANGAR 351530 350 828 364 247
Eget kapital hanforligt till moderbolagets dgare 153 688 143 811 147 249
Eget kapital hanforligt till innehav utan bestdmmande inflytande 2625 2749 2 286
Eget kapital 156 313 146 560 149 535
Uppskjuten skatteskuld 8005 8653 8097
Langfristiga ranteb4rande skulder 8514 7328 8 369
Summa langfristiga skulder 16519 15981 16 466
Kortfristiga avséattningar 981 2 566 1287
Kortfristiga rantebarande skulder 49758 49735 60 932
Ovriga kortfristiga skulder 127 959 135986 136 027
Summa kortfristiga skulder 178 698 188 387 198 246
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 351 530 350 828 364 247
FORANDRINGAR | EGET KAPITAL i sammandrag, Tkr 2018 2017 2017
31 mars 31 mars Helar

Ingaende balans 149 535 139 389 139 389
Periodens summa totalresultat hanférligt till moderbolagets &gare 6439 7066 10 504
Periodens summa totalresultat hanforligt till innehav utan bestammande inflytande 339 105 842
Utdelning innehav utan bestimmande inflytande - - -1200
Utgaende balans 156 313 146 560 149 535
Eget kapital hanforligt till moderbolagets adgare 153 688 143 811 147 249
Eget kapital hanférligt till innehav utan bestdmmande inflytande 2625 2749 2296
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RORELSESEGMENT januari - mars 2018, Tkr

RORELSESEGMENT januari - mars 2017, Tkr

RORELSESEGMENT januari - december 2017, Tkr

Innovation for Growth

Finansiell dversikt, koncernen

Forsaljning till externa kunder
Forséljning till andra segment

Rorelseresultat fore avskrivningar, EBITDA
Avskrivningar

Rorelseresultat, EBIT

Finansiella poster

Resultat fore skatt

Forsaljning till externa kunder

Forsaljning till andra segment
Rorelseresultat fore avskrivningar, EBITDA
Avskrivningar

Rorelseresultat, EBIT

Finansiella poster

Resultat fore skatt

Forsaljning till externa kunder

Forsaljning till andra segment
Rorelseresultat fore avskrivningar, EBITDA
Avskrivningar

Rorelseresultat, EBIT

Finansiella poster

Resultat fore skatt

Sverige

159 209
243

10 525
-1241
9284

Sverige

164 947
419

10 764
-1883
8881

Sverige

601 289
1520
20378
-6 402
13976

Danmark

27644
1190

1403
=310
1093

Danmark

23 754
305

2459
=312
2141

Danmark

96 354
4511
7580

-1333
6247

Ovriga

8500
304

280
419
-139

Ovriga

10021
565

788
-498
290

Ovriga
31211
1 866
1186
-1901
-115

Koncerngemensamt
och elimineringar

-1737
=222

-1292
—472

Koncerngemensamt
och elimineringar

-1289
-1292

-1292
—466

Koncerngemensamt
och elimineringar

—7897
-3345

-3345
-1592

Totalt
koncernen

195 353

9987
-1970
8017
472
1545

Totalt
koncernen

198 722

12718
-2693
10 026
—466
9560

Totalt
koncernen

134 854

25799
-9636
16 163
-1592
14571
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Finansiell dversikt, koncernen

FORSALINING TILL EXTERNA KUNDER PER SEGMENT, , . Total
. . Branscher Sverige Danmark Ovriga K
januari - mars 2018, Tkr oncernen
Energi 9040 7755 1673 18 468
Fordon 13399 801 - 14 200
Forsvar 15795 495 15 16 305
Life Science 32 186 4255 323 36763
Livsmedel 8750 1373 1781 11905
Tillverkning 40032 7264 2290 49 586
Telekom 14773 216 - 14990
Ovriga 25234 5484 2418 33136
Totalt 159 209 217 644 8500 195 353
FORSALINING TILL EXTERNA KUNDER PER SEGMENT, . - Totalt
. . Branscher Sverige Danmark Ovriga K
januari - mars 2017, Tkr oncernen
Energi 15536 7002 2 385 24 922
Fordon 12213 449 - 12 662
Forsvar 11370 816 1247 13433
Life Science 29 810 2525 502 32 836
Livsmedel 16 887 807 1664 19 359
Tillverkning 36 263 10 963 1826 49 052
Telekom 14074 78 194 14 346
Ovriga 28794 1114 2203 32111
Totalt 164 947 23 754 10021 198 722
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ANALYS AV KASSAFLODE i sammandrag, Tkr

Innovation for Growth

Finansiell dversikt, koncernen

2018 2017 2017

Kv 1 KV 1 Helar
Resultat fore skatt 7545 9560 14 571
Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet 157 1953 5499
Betald inkomstskatt 542 -598 -1143
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore forandring av rorelsekapital 7160 10915 18 9271
Forandringar av rérelsefordringar 12701 8785 —6 328
Forandringar av rorelseskulder -8 068 -6 141 —4 525
Kassaflode fran den Iopande verksamheten 11793 13 559 8074
Férvéarv av verksamheter och aktier exkl. likvida medel -500 -500 —2375*
Investeringar i immateriella anlaggningstillgdngar -199 714 -1821
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -596 —544 1828
Kassaflode fran investeringsverksamheten -1295 -1758 —6 024
Amortering pa lan - -1700 —6 800
Forandring av checkkredit -11124 -10 926 5338
Utbetald utdelning - - -1200
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -11124 -12 626 -2 662
Periodens kassaflode —626 -825 -612
Likvida medel vid periodens borjan 886 1260 1260
Kursdifferens i likvida medel 260 -99 239
Likvida medel vid periodens slut 520 336 886

*) Avser utbetalda tillaggskopeskillingar.
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NYCKELTAL, Tkr

Innovation for Growth

Finansiell dversikt, koncernen

Resultatmarginal fére av- och nedskrivningar/EBITDA
Rorelsemarginal/EBIT
Resultatmarginal

Antal utestaende aktier vid rapportperiodens utgang, tusental

fore och efter utspadning
Genomsnittligt antal utestaende aktier; tusental
fore och efter utspadning

Resultat per aktie fore och efter utspadning
Eget kapital per aktie fore och efter utspadning
Soliditet

Avkastning pa sysselsatt kapital, %
Avkastning pé eget kapital, %

Medelantal medarbetare

Antal arbetsdagar

Omséttning per medarbetare i Tkr

Definitioner av nyckeltal, se sid 37 i Prevas arsredovisning 2017.

2018 2017 2017
Kv 1 KV 1 Helar
51% 6,4 % 35%
41% 50 % 22%
3,9% 4.8 % 2,0 %
10102 10102 10102
10102 10102 10102
0,53 kr 0,72 kr 1,06 kr
15,21 kr 14,24 kr 14,58 kr
44 % 42 % 41 %
3,7 % 49 % 7,9 %
3,7 % 52 % 8,0 %
523 532 510
63 64 251
374 374 1441
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RESULTATRAKNINGAR i sammandrag, Tkr

BALANSRAKNING i sammandrag, Tkr

Innovation for Growth

Finansiell dversikt, moderbolaget

Nettoomséttning
Aktiverat arbete

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar immateriella anldggningskostnader
Avskrivningar materiella anldggningstillgangar
Rirelseresultat

Resultat fran andelar i koncernforetag
Rénteintakter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Skatt
Periodens resultat

Immateriella anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar
Finansiella anlaggningstillgangar
Kortfristiga fordringar

Kassa och Bank

Summa tillgangar

Bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Eget kapital
Avsattningar
Kortfristiga rantebarande skulder
Ovriga kortfristiga skulder
Summa skulder och eget kapital

2018 2017 2017

Kv 1 Kv1 Helar
140 663 153 461 549 142
- 599 930

-49 315 -57 652 —211 244
-87 088 88438 -331332
324 -1265 —4 537
-170 -185 —-690
3766 6520 2269

- - 2995

48 42 713
414 423 -1967
3400 6139 4010
-873 -1517 -1123
2521 4622 2 887
2018 2017 2017

31 mars 31 mars 31 dec
3711 6 594 4035
1403 1469 1387
64 134 63379 64134
143 378 142 051 158 098
2 12 2

212 628 213505 227 656
36719 42 948 36719
4627 -2 394 2100
41 346 40 554 38819
1129 3075 3391
47 498 47 265 56 528
122 655 122 611 128 918
212 628 213 505 227 656
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